BORANG PENCALONAN/PERMOHONAN
ANUGERAH USAHAWAN WANITA NEGERI SABAH 2024
NOMINATION/APPLICATION FORM
SABAH WOMAN ENTREPRENEUR AWARD 2024

Nama Anugerah/
Name Of Award.

BAHAGIAN A: BUTIRAN PERIBADI CALON/PEMOHON
PART A: PERSONAL PARTICULARS OF THE NOMINEE/APPLICANT

[

Nama/Name:

Gambar Terbaru

New Photograph

No.Kad Pengenalan/NRIC No:

Umur/Age: Tarikh Lahir/Date Of Birth:

Tempat Lahir/Place Of Birth:

Warganegara/Citizen: Bangsa/Race:

Pendidikan/Education: Agama/Religion:

No.Tel./Tel No.: No. Faks/Fax No.:

Alamat/Address:

A A A o

Status Perkahwinan/Marital Status:

_.
e

Nama Svami/Husband’s Name:

—
—

Pekerjaan Suami/Husband’s Occupation:

12.  Bil. Anak/No. Of Children:

BAHAGIAN B: MAKLUMAT SYARIKAT
PART B: COMPANY INFORMATION

Latar Belakang Syarikat/Company Background
1. Nama Syarikat/Company’s Name:

Alamat Syarikat/Company’s Address:

Jawatan/Designation:

Jumlah Pekerja/No. Of Employees: Lokasi/Location:

No.Tel./Tel. No.: No. Faks/Fax No.:

Alamat E-Mel/E-Mail Address:

Laman Web/Wesite Address:

Tarikh Penubuhan/Date Of Incorporation:

A A AR

No. Pendaftaran/Company Registration No.:

_.
e

Syarikat-Syarikat Lain, Jika Ada/Other Company/Companies, If Any:

BAHAGIAN C
PART C: QUESTIONS



Semua calon/pemohon mesti menjawab setiap soalan sebaik mungkin. Sila gunakan kertas berasingan jika
perlu.

All nominees/applicants must answer every question to the best of their ability. Please use a separate sheet
of paper for answer if necessary.

1. Penilaian bagaimana peluang perniagaan dikenalpasti semasa perniagaan dimulakan.
Bagaimana anda mendapat idea untuk memulakan dan memajukan perniagaan?
Assesment of how the business opportunity was identified at the start of the business. How did you
come up with the idea to start and grow this business?

2. Apakah cabaran -cabaran yang dihadapi semasa menjalankan perniagaan termasuk semasa
pandemik Covid-19 melanda.
What are the challenges faced while doing business, including during the Covid -19 pandemic.

3. Penilaian mengenai bagaimana cara anda mengatasi cabaran dan kegagalan? Apakah langkah-
langkah yang diambil untuk mengatasi masalah dan mengembangkan perniagaan?
Assessment of how nominee/applicant overcome the challenges and failures. What are the steps the
nominee/applicant has taken to overcome the problem and sustain / expand the business?

4. Adakah anda mempunyai sebarang perancangan untuk mengembangkan perniagaan anda di
dalam dan di luar negeri/negara? Jika ya, sila kongsikan dengan kami strategi-strategi anda untuk
melaksanakannya (contoh, bagaimana anda mengembangkan perniagaan anda)?

Do you have any paln to expand your business locally as well as internationally? If yes, please share
with us your strategies for doing so (e.g. how do you expand your business)?

5. Nyatakan prestasi cemerlang syarikat dalam masa empat (4) tahun lepas (2020-2023).

Perancangan masa depan dan strategi untuk mengembangkan perniagaan bagi mencapai
kejayaan yang lebih besar dalam perniagaan adalah satu kelebihan.
Assessment of future plans and strategies to progress towards greater success in your business.
State the outstanding performance of the company in the last empat (4) years (2020-2023). Future
planning and strategies to grow the business in order to achieve greater success in the business is an
advantage




10.

Penilaian mengenai sumbangan positif kepada industri negeri/negara serta dalam akviti
kemasyarakatan dan membantu usahawan wanita lain.

Assessment of the company’s positive contribution to local/national industries as well as community
initiatives and helping other women entrepreneurs.

Penilaian mengenai komitmen kepada masyarakat, sumber tempatan dan kesedaran alam
sekitar. Adakah anda terlibat di dalam aktiviti kemasyarakatan sebagai tanggungjawab sosial
korporat, Kkesedaran alam sekitar dan penggunaan sumber tempatan? Sejauh manakah
penglibatan anda, termasuk dari segi masa dan wang ringgit?

Assessment of commitment to society, local resources and environment awareness. Did you
participate in CSR activities, environmental awareness, and use of local resources including your
contribution in terms of time and funds?

Penilaian berdasarkan sumbangan kepada pekerja dan pembangunan modal insan. Apakah
inisiatif yang diambil untuk membangunkan modal insan dan mengekalkan bakat pekerja anda?
Assessment of innovation through leadership. How do you encourage innovation through your
leadership and the corporate culture in your company?

Penilaian berdasarkan inovasi yang ditunjukkan menerusi daya usaha Kkepimpinan.
Bagaimanakah anda menggerakkan inovasi dan budaya korporat menerusi kepimpinan anda?
Assessment of innovation through leadership. How do you encourage innovation through your
leadership and the corporate culture in your company?

Penilaian berdasarkan pengiktirafan atau anugerah yang pernah diterima atas kejayaan
perniagaan. Adakah anda pernah menerima anugerah mahupun pengiktirafan dalam bentuk kenyataan
media massa atau mana-mana penerbitan sebagai seorang usahawan berjaya?

Assessment based on recognition or awards received for business success. Have you ever received
an award or even recognition in the form of a mass media statement or any publication as a successful
entrepreneur?

* Boleh kemukakan jawapan di lampiran berasingan jika perlu
Use extra sheet in a separate appendix if necessary



BAHAGIAN D: LAMPIRAN YANG PERLU DIKEPILKAN BERSAMA
PART D: APPENDIX NEED TO BE COMPLETED

7. Penyata kewangan yang telah diaudit untuk lima (5) tahun atau penyata kewangan bagi
lima (5) tahun berturut-turut yang telah dikemukakan kepada Lembaga Hasil Dalam Negeri
hendaklah di lampirkan.

The financial statements were audited for five (5) years or financial statements for five (5) years in a row that have been
submitted to the Board of Inland Revenne shall be appended.

2. Kemukakan profail syarikat yang mengandungi maklumat relevan syarikat termasuk
maklumat berdaftar syarikat bagi menyokong permohonan calon supaya layak menerima
pencalonan anugerah.

Submit a company profile containing relevant company information including registered information to support the
candidate's application for eligibility for the nomination

3. Sekiranya ruangan jawapan tidak mencukupi, boleh gunakan lampiran dalam bentuk folio.
If the answer space is insufficient, you can use the attachment in the form of a folio.



SEMUA MAKLUMAT DI ATAS ADALAH DISAHKAN BENAR

THE ABOVE INFORMATIONS ARE CERTIFIED TRUE

DICADANGKAN OLEH
NOMINATED BY
1. Nama
Name
2. No. K/P:
1/c No
3. Alamat : Tel : (Pejabat)
Address : ( Office)
( Rumah )
(Residence)
4. Organisasi:
Organisation :
5. Jawatan :
Post
Tandatangan
Signature
DISOKONG OLEH
SECONDED BY
1. Nama
Name
2. No.K/P : Tel : ( Pejabat)
I/C. No : ( Office)
( Rumah )
(Residence )
3. Alamat :
Address :
4. Organisasi :
Organisation :
5. Jawatan :
Post
Tandatangan
Signature
Tarikh

Date




SAYA MENGESAHKAN SEMUA MAKLUMAT DI ATAS ADALAH BENAR

I HEREBY CONFIRM ALL THE ABOVE INFORMATIONS ARE CERTIFIED TRUE

BUTIRAN PERIBADI CALON (Diisikan oleh orang yang dicalonkan)
Personal Details Of The Candidate (To Be Filled In By The Nominee)

1. Nama
Name
2. No. K/P :
I/c No
3. Alamat : Tel : (Pejabat)
Address : ( Office)
( Rumabh )
(Residence)
4. Organisasi:
Organisation :
5. Jawatan :
Post
Tandatangan

Signature




	SEMUA MAKLUMAT DI ATAS ADALAH  DISAHKAN BENAR
	THE ABOVE INFORMATIONS  ARE CERTIFIED TRUE
	NOMINATED BY

	SAYA MENGESAHKAN SEMUA MAKLUMAT DI ATAS ADALAH BEN
	I HEREBY CONFIRM ALL THE ABOVE INFORMATIONS  ARE C


